COMUNA JUILA
JUDETUL TULCEA

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa din data de 30.01.2025 pentru ocuparea functiei publice de inspector debutant in cadrul
Compartimentului Contabilitate, Taxe, Impozite, Executari silite, Evidenta si Gestionarea Patrimoniului

1.1. Hartuirea morala la locul de munca se sanctioneaza:
a)doar disciplinar

b)contraventional si penal

c) disciplinar, contraventional sau penal, dupa caz

1.2 Constituie contraventie, conform OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) orice actiuni constand in amenintari, constrangeri, folosirea fortei sau orice alte mijloace de asimilare,
stramutare sau colonizare de persoane, in scopul modificarii compozitiei etnice, rasiale sau sociale a unei zone
a tarii sau a unei

b) localitati

c) orice actiuni constand folosirea fortei sau orice alte mijloace de asimilare, stramutare sau colonizare de
persoane, in scopul modificarii compozitiei etnice a unei zone a tarii

d) orice actiuni constand in amenintari, constrangeri, in scopul modificarii compozitiei etnice sau sociale a unei
zone a tarii sau a unei localitati

BAREM

Barem:
1.1- C-10 puncte
1.2- A-10 puncte

2. 1. Este interzisa discriminarea prin utilizarea de catre angajator a unor practici care dezavantajeaza persoanele de un
anumit sex, Tn legatura cu relatiile de munca, referitoare la:

a) beneficii, altele decat cele de natura salariald, precum si la securitate sociala;

b) informare si consiliere profesionala, programe de initiere, calificare, perfectionare, specializare si recalificare
profesionala, inclusiv ucenicia;

c) conditii de incadrare in munca si de munca ce respecta normele de sanatate si securitate in munca, conform
prevederilor legislatiei in vigoare, inclusiv conditiile de concediere.

2.2 Concedierea nu poate fi dispusa pe durata in care:

a) salariata/salariatul si-a exercitat dreptul de a solicita formule flexibile de lucruy;

b) salariata/salariatul se afla in concediu fara plata;

c) salariata/salariatul este tratata/tratat mai putin favorabil, pe criterii de sex, decat este, a fost sau ar fi tratata alta
persoana intr-o situatie comparabila.

BAREM

Raspuns 1: a) - (art.9, alin.1, lit.e)
Raspuns 2: a) - (art.10, alin.6, lit.e)
10 puncte pentru fiecare raspuns corect

3. 1. Conform prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, institutiile
publice la care contabilitatea nu este organizata in compartimente distinct sau acre nu au persoane incadrate cu contract
individual de munca sau numite intr-o functie publica:

a. Pot incheia contracte de prestari servicii, pentru conducerea contabilitatii si intocmirea situatiilor financiare trimestriale
si anuale, cu persoane fizice sau juridice, autorizate potrivit legii de catre Ministerul finantelor, ca urmare a obtinerii
certificatului de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului European de Conturi

b. Pot incheia contracte de prestari servicii, pentru conducerea contabilitatii si intocmirea situatiilor financiare trimestriale
si anuale, cu persoane fizice sau juridice, autorizate potrivi legii, membrilor ale Corpului Expertilor Contabili si Contabililor
Autorizati din Roméania

c. Pot incheia contracte de prestari de servicii, pentru conducerea contabilitatii si intocmirea situatiilor financiare anuale,
cu persoane autorizate potrivit legii
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3.2 Laincheierea exercitiului financiar, in contabilitatea Trezoreriei Statului se procedeaza la incheierea
executiei bugetare potrivit normelor metodologice emise de Ministerul Economiei si Finantelor, dupa cum
urmeaza:
a. incheierea executiei bugetului de stat se efectueaza de catre unitatile teritoriale ale Trezoreriei Statului;
b. incheierea executiei bugetelor locale se efectueaza doar de cétre ordonatorii principali de credite ai bugetelor locale
c. incheierea executiei bugetului de stat se efectueaza de catre unitatile Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse

BAREM

1 Raspuns b) art. 10
2 Raspuns a) art. 39
10 puncte pentru fiecare raspuns corect

4. 1. Bifati informatiile corecte.

Informatii privind programele de investitii publice

Ordonatorii principali de credite ai bugetelor locale intocmesc anual programul de investitii publice pe clasificatia
functionala. Pentru fiecare obiectiv inclus in programul de investitii sunt prezentate informatii financiare care vor include:

a) valoarea totala a proiectului;

b) creditele de angajament;

c) creditele bugetare;

d) descrierea proiectului;

e) stadiul fizic al obiectivelor

f) graficul de finantare, pe surse si ani, corelat cu graficul de executie;

g) analiza cost-beneficiu, care va fi realizata si in cazul obiectivelor in derulare;

4.2. Bifati informatiile corecte.
Informatii privind programele de investitii publice

Ordonatorii principali de credite ai bugetelor locale intocmesc anual programul de investitii publice pe clasificatia
functionala. Pentru fiecare obiectiv inclus in programul de investitii sunt prezentate informatii nefinanciare care vor
include:

a) strategia in domeniul investitiilor, care va cuprinde ih mod obligatoriu prioritatile investitionale si legatura dintre diferite
proiecte, criteriile de analiza care determina introducerea in programul de investitii a obiectivelor noi, in detrimentul celor
in derulare;
b) valoarea totala a proiectului;
c) creditele de angajament;

d) descrierea proiectului;

e) stadiul fizic al obiectivelor

BAREM

Raspuns 1: a,b,c,f,g art. 42 = 2 puncte fiecare raspuns corect / 10 puncte
Raspuns 2: a, d,e - art. 42 = a) = 5 puncte; d) = 2 puncte; e) = 3 puncte / 10 puncte

5. Precizati angajamentul bugetar conform OMFP nr.1792/2002 privind aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice , precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale

BAREM

Pct. 1 litera b din Normele Metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, aprobate prin Ordinul nr.
1792/2022 - 20 puncte
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