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Raport anual pentru anul 2022
privind respectarea normelor de conduiti etici

Numarul 5703 din 27.04.2023

L. AUTORITATEA /INSTITUTIA PUBLICA/CONSILIERUL DE ETICA

Denumire institutie/autoritate public_ﬁ Comuna Jijila

Judet o ‘ Tulcea

Numir total personal contractual angajat 10 : m

Numele si prenumele consilierului de etici Geru Nataga - .
De.;')artarhentul/ Microstructura Contab'iiitate, I?npozite sim;I‘axe

Cursuri de formare ufihate de consilierul de etici

Numir de telefon 0240550002/0240550024

Numir de fax 0240550002

Email Prmrjijila@yahoo.com

II. ACTIVITATEA DE CONSILIERE ETICA

Nr. angajatilor — Spete care au g e
Nr. sedinge Nr. care au fost in- | V©" Angajati cave constituit Nr.anga]a;l' care
A activititide|  struigi prin au_s.ohataF . - au bfel_leﬁcm‘t Ele
NT. crt. | consultare | formare in | inter-mediul consiliere etica consilierii etice consiliere etica L )

domeniul actiunilor de Tinolosii MOda_htat_l e aci;_mn;e :
eticii formare in do- De De Nr-. 1p3 ogii De De ulterioari a angajatului

meniul condu- |executie| spete dile‘:ne condu- [executie

normelor de cere — cere
conduita
1 o ) 0 o 0 0 o 0 0 NU E CAZUL

IIL.CAUZELE $I CONSECINTELE NERESPECTARII NORMELOR DE CONDUITA LA NIVELUL INSTITUTIEI
NU E CAZUL i ' -
IV. CAZURI CARE AU PREZENTAT INTERES PENTRU OPINIA PUBLICA
NU E CAZUL " o

V. MODALITATI DE PREVENIRE A TNCALCARII NORMELOR DE CONDUITA TN CADRUL INSTITUTIEI PUBLICE

Propuneri privind verificarea periodici a activitatii angajatilor si cresterea responsabilititii acestora pentru activitatea desfisurati.
Informiri semestriale privind normele de conduité eticd $i importanta respectarii lor.

Luarea unor méisuri manageriale prin aprobarea unei proceduri de sistem cuprinzdnd Codul de conduiti etici a angajatilor, in conditiile
legii.

VI. MASURI PRIVIND REDUCEREA/ELIMINAREA CAZURILOR DE NERESPECTARE A
NORMELOR DE CONDUITA LA NIVELUL INSTITUTIEI PUBLICE

- Propuneri de stabilire a unor misuri de sporire a exigentei la recrutarea angajatilor, in special in ceea ce priveste studiile de
specialitate necesare ocupirii posturilor.®

Avizat, intocmit,
Presedinte Comisie de monitorizare, Consilier de etic3,
Banea Marian




